o
©

SORUMSAND IDRETTSFORENING

HANDLINGS-
PLAN

2026-2029

Slik nar vi malene i virksomhetsplanen

To hovedmal, seks delmal — og konkrete tiltak med tydelig ansvar.

Handlingsplan

sif.no



OVERSIKT

PLANEN PA EN SIDE

Handlingsplanen bygger pa virksomhetsplanen og gjer malene konkrete:
hva vi gjgr, og hvem som har ansvaret, i perioden 2026-2029.

TO HOVEDMAL

10%

MEDLEMSVEKST

10 % vekst i dret—mot 1500
medlemmer innen 2030.

NYE IDRETTSANLEGG

Svemmehall og flerbrukshall klare
innen planperioden.

M|

SEKS DELMAL

ORGANISASJON

SIF skal vaere en kompetent
organisasjon, tilpasset klubbens
mal og aktivitetsniva.

AKTIVITETSTILBUD

SIF skal ha et bredt og godt
organisert tilbud, og

LEDELSE

SIF skal ha engasjerte og
kompetente ledere i alle roller,

som samarbeider godt pa tvers.

ARRANGEMENT

SIF skal styrke og videreutvikle
sine arrangementer.

TRENERE

Alle trenere skal vaere
kompetente og gode
rollemodeller.

ANLEGG

SIF skal tilpasse vedlikehold og
bruk av dagens anlegg for & gke

tilrettelegge for egenorganisert
aktivitet.

aktiviteten fram til nye anlegg
star klare.

@ Styret/ hovedstyret @ Administrasjon Gruppene Fargen viser hvem som har ansvaret
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HOVEDMAL 1

MEDLEMSVEKST

I SIF skal ha 10 % arlig medlemsvekst, og na 1500 medlemmer innen 2030.

Folge opp utmeldinger @ Administrasjonen
Automatisk oppfelging ved utmelding — arsaker og rekrutteringstiltak.

Ungdomsrepresentant i hovedstyret @ Styret
F&innsikt fra ungdommer og de yngre aldersgruppene inn i styrearbeidet.

Medlemskontingent pa trenere/lagledere @ Administrasjonen
Pése at alle aktive trenere og lagledere betaler medlemskontingent.

Etablere ballidrettstilbud Fotball/handball
Utvide ballidrettstilbudet for oppstartsalder.

Ny informasjonsflyer @ Administrasjonen
Aktivitetstilbud og medlemsfordeler for potensielle stattemedlemmer.
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HOVEDMAL 2

NYE IDRETTSANLEGG

I Svemmehall og flerbrukshall skal sta klare innen planperioden.

Arbeidsgruppe for ny flerbrukshall og svemmehall

Tydelig mandat: foresla lasninger til vedtak i hovedstyret, og sake
finansierings- og lgsningsalternativer. Frist: 1. januar 2026

VEIEN FRAM

@ @

2026 2027

Lasningsvalg Finansiering godkjent
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@® Hovedstyret

@

INNEN
PLANPERIODEN

Svemmehall & flerbrukshall
star klare
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DELMAL 1

ORGANISASJON

SIF skal veere en kompetent organisasjon, tilpasset klubbens mal og

aktivitetsniva.

Styrekurs / rolleoppleering
For alle grupper - gjentas arlig.

Mal for struktur og ansvarsfordeling

Felles mal for gruppestyrene gir tydeligere rollefordeling.

Revidere rollebeskrivelser og klubbhandbok

Oppdatere roller og ansvar, og tilpasse klubbhandboka til dagens organisasjon.

Videreutvikle sif.no og digitale plattformer
Modernisere hjemmesiden og forbedre intern samhandling.

Rekrutteringsplan for frivillige
Hvordan vi far inn frivillige, med introduksjonsskriv til nye verv.
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@® Styreleder

@® Administrasjonen

@ Styret

@ Administrasjonen

@ Styret
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DELMAL 2

LEDELSE

SIF skal ha engasjerte og kompetente ledere i alle roller, som samarbeider godt pa tvers.

Etablere gruppelederforum @ Daglig leder
Diskusjonsmgter med gruppelederne om saker av felles interesse.

Tidlig mete om hall- og treningstider @ Administrasjonen
Involvere gruppene tidligere i fordelingen, for felles forstaelse og gode

lasninger.

DELMAL 3

TRENERE

Alle trenere skal veere kompetente og gode rollemodeller.

Krav om trenerattest Gruppestyret

Alle trenere skal ha trenerattest — minst Trener 1.

Stotte trenerutvikling Gruppestyrene
Motivere til kurs gjennom NIF og szeridrettenes forbund.

i\rlige/halvérlige trenerforum Gruppestyrene
Erfaringsdeling og klubbkultur pa tvers av lag og treningsgrupper.
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DELMAL 4

AKTIVITETSTILBUD

SIF skal ha et bredt og godt organisert tilbud, og tilrettelegge for
egenorganisert aktivitet.

Videreutvikle lavterskelstiltak Hovedlaget og
Apen Hall, «SIFFUS tar over sommer'n», sommerfotball og SIF Ung. gruppestyrene
Stabilisere prosjektgrupper Gruppestyrene
Allidrett, e-sport og tur/friluftsliv - sa flere blir kjient med tilbudene.

Vurdere nye lavterskeltilbud @ Utvidet styre
Aktiviteter som fremmer fellesskap med begrensede anleggskrav.

Ballskole for 4-5-aringer Fotball/h&ndball
Felles tilbud fgr oppstartsalder — skaper relasjoner til SIF tidlig.

Tilrettelegge for egenorganisert aktivitet @ Administrasjonen

Utstyrsboder, dpne anlegg og belysning - idrettsparken som mateplass.
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DELMAL 5

ARRANGEMENT

I SIF skal styrke og videreutvikle sine arrangementer.

Lage arrangementsplan @ Administrasjonen
SIF-dagen, Apen Hall, handball- og fotballskoler.

Styrke SIF-dagen @® Hovedlaget
Bygge videre pa SIF-dagen som felles mgteplass og identitetsmarkaer.

Felles stottefunksjoner ° Daglig leder /
Profilering, markedsfaring og spons —tettere samarbeid med daglig leder. gruppestyrene
Samarbeid med naringslivet Markedsgruppa

Tettere samarbeid om arrangementer, til gjensidig nytte.
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DELMAL 6

ANLEGG

SIF skal tilpasse vedlikehold og bruk av dagens anlegg for a gke aktiviteten fram

til nye anlegg star klare.

Plan for vedlikehold og utstyr
Detaljert plan, parallelt med pavirkningsarbeid for nye anlegg.

Garderobelosning bak SIF-hallen
Utrede tilbygg til SIF-hallen som garderober for grupper og skole.

Dokumentere bruk og behov

Nakkeltall pa aktivitet og kostnader — grunnlag for dialog med kommunen.

Kartlegge gnskede anlegg

Spgrreundersgkelse blant medlemmer og innbyggere om nye anlegg.
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@ Daglig leder

® Hovedlaget

@ Daglig leder
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SLIK ER VI ORGANISERT

ORGANISASJONEN

ARSMOTET - MEDLEMMENE
KONTROLLUTVALG HOVEDSTYRET VALGKOMITE

GRUPPESTYRENE

ADMINISTRASJON
Egne styrer for hver gruppe
FOTBALL HANDBALL SVBMMING TENNIS
BUESKVTING ALLIDRETT E-SPORT TUR 0G FRILUFTSLIV

Arsmeatet er klubbens averste organ og velger hovedstyret, kontrollutvalg og valgkomité. De atte
idrettsgruppene drives av egne gruppestyrer, mens administrasjonen handterer den daglige driften.

Handlingsplan 2026-2029 - Serumsand Idrettsforening



R

SAMIMEN NAR VI MALENE.

Handlingsplanen 2026-2029 viser veien videre for Sgrumsand
Idrettsforening — et aktivt og livslangt fellesskap for hele bygda.

Fotball Handball Svemming Tennis Bueskyting Allidrett

E-sport Tur og friluftsliv

Vedtatt handlingsplan i visuell utgave - Sgrumsand Idrettsforening - sif.no



